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Notre espoir de voir évoluer une équipe de «  séniors » dans un champion-

nat National, trouve aujourdõhui toute sa raison dõ°tre avec lõASPM qui 

vient de sõ®lever ¨ la Premi¯re place dans le classement des clubs de 

football du département.  

 

Le mérite revient à la formidable cohésion de tous ces éducateurs qui ont 

mis leur passion dans le respect des valeurs sportives, au service de nos 

jeunes.  

 

En obtenant, par leurs brillants résultats le droit de disputer le champion-

nat National des 17 ans, catégorie très formatrice, nos jeunes vont ap-

prendre en jouant face à des équipes de clubs professionnels comme 

Marseille, Monaco, Nice, Montpellier, Nîmes et Saint Etienne.  

 

Ces jeunes ouvrent le chemin qui nous permettra de nourrir notre ambition de construire le grand 

club départemental tant désiré.  

 

Nous avons tous le devoir dõaccompagner ces ®ducateurs dans la continuit® de leurs efforts. 

 

Pour cela, nous confortons notre politique de formation, qui devient notre principal objectif.  

 

Depuis cette saison, le club sõappuie sur un Comit® Directeur de 12 membres, passionn®s mais lu-

cides, ambitieux mais prudents, pour la majorité avec une expérience réussie dans le milieu asso-

ciatif.  

 

Cette structure se doit dõaccompagner les actions, sportives, de formations et financi¯res pour 

r®ussir une tr¯s bonne saison et envisager lõavenir avec s®r®nit®. 

 

Bien évidemment, les bénévoles que nous sommes avons un très grand besoin du soutien de nos 

partenaires qui devront dans cette p®riode difficile b®n®ficier de contacts et dõ®changes com-

merciaux.  

 

Nous comptons aussi énormément sur le soutien des élus de Perpignan pour que nous puissions 

faire que lõimage de la ville soit la plus s®duisante possible. 

 

La solidarit® sera le moteur de la r®ussite de tous autour dõun projet, sportif, social, culturel et ®du-

catif.  

 

Norbert DENTZLER 

LE MOT DU PRESIDENT 

UN MOT DE REMERCIEMENT A NOS PARTENAIRES 

Nous ne pouvions ne pas dire un mot à propos de nos partenaires. Avec eux, petit à petit, ce jeu-

ne club (la fusion ne datant que de 3 ans) se construit et se structure dans un environnement 

concurrentiel difficile et lui permet dõoffrir de bonnes conditions dõentrainement et de jeu ¨ ses 

joueurs.  

 

Mais ce ne sont pas que de simples sponsors financiers ou matériels : il nous aident également sur 

le plan humain. Cette saison, grâce à eux, nombre de joueurs ont eu la chance de décrocher un 

emploi ou une reconversion professionnelle, et ­a, cõest aussi important que tous le reste ! 

 

Pour tous cela, les dirigeants et les ®ducateurs de lõASPM leurs disent : 

 

MERCI ! 
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Norbert DENTZLER 

Président  

Jacques MENECHAL 

Secrétaire Général  

Gérard ANCEL  

Trésorier 
René BATLLE 

 

Philippe LAMOUR 

 

Thierry BOSQUE 

 

Jean -Marie DE HOVE 

 
Christian SASTRE 

 
Raphael JUAREZ 

 

Sébastien MENARD 

 

Aline GUARRIGUE 

 
Philippe BAGES 

 

LES DIRIGEANTS DE LõAS PERPIGNAN MEDITERRANEE 2010/2011 
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C'est la période pendant laquelle le jeune joueur se familiarise avec tous les gestes techniques du 

footballeur par un entrainement soutenu et des séances diversifiées permettant la répétition.  

Grace à un aménagement scolaire dans les horaires, un certains nombre de jeunes joueurs     

peuvent suivre leur programme scolaire et s'entrainer tous les jours. Des infrastructures de qualité, 

une équipe dirigeante compétente, une politique stable et un recrutement pointu sont alors     

nécessaires.  

 

Pour ces jeunes joueurs, l'agr®able cõest le football qui doit rester leur passion. L'utile, c'est la     

scolarité où chacun doit aller au maximum de ses possibilités avec ses moyens. L'essentiel, c'est la 

cellule familiale sur laquelle le jeune joueur doit pouvoir s'appuyer à tout moment  

 

Il faut accompagner chaque joueur en proposant un parcours sportif et scolaire adapté et un 

suivi individuel.  Le club doit faire le nécessaire pour que 50% des joueurs issus de la formation    

assurent lõavenir de l'®quipe fanion, mais se doit d'assurer l'orientation scolaire, professionnelle et 

sportive des autres.  

 

C'est pourquoi nous devons faire le maximum pour que tous obtiennent un diplôme ou soient    

placés sur le marché du travail, ce qui exige le renforcement des liens avec les établissements 

scolaires et les entreprises partenaires et de consolider les conventions existantes. Une                

collaboration étroite avec le milieu familial tend à mieux cerner les difficultés.  

 

Les objectifs sportifs sont formulés et débattus par la commission technique  : programmation des 

entrainements, avec des objectifs collectifs et individuel, riches en quantité (nombre de séances, 

courtes mais intenses, contenu technique) et en qualité (perfectionnement technique, qualité du 

geste).  

 

Quatre axes dominent :  

- travail technique (qualité, répétition du geste)  

- travail physique (travail spécifique selon la catégorie)  

- travail tactique (principe de jeu mise en place des U15 aux séniors)  

- travail psychologique (mettre le jeune joueur dans les meilleures conditions pour réussir sur le plan 

sportif et scolaire)  

 

L'Educateur est le garant de l'application de la philosophie technique et pédagogique du club.  

 

L'existence de cette structure doit être la conséquence de la collaboration entre :  

- le club, la direction d'un ou plusieurs établissements scolaires  

- la Direction Régionale Jeunesse et Sport  

- la Ligue et le District  

- les clubs du département qui souhaitent prendre part au projet  

 

L'adolescence est une étape de fragilité et de richesse. Etre en charge de l'organisation sportive 

et scolaire des jeunes joueurs du club c'est d'abord ne jamais oublier que ce sont des               

adolescents, ce qui n'exclue pas la rigueur. Sans faire d'efforts, la réussite est impossible.  

 

Notre organisation se veut de permettre aux jeunes joueurs de réussir à s'épanouir en football et 

au niveau scolaire, adapter les horaires scolaires et les accompagner dans leur parcours scolaire, 

présenter le maximum de joueurs dans les sélections, être le mieux classé dans les compétitions et 

leur assurer une bonne progression technique et tactique.  

 

La coordination étroite entre les éducateurs et les parents  : telle est notre tâche quotidienne. La 

réussite dépendra de cette démarche et la qualité de notre formation sera le fruit d'un travail 

d'équipe quotidien.  

 

LõASPM est assur®ment un club qui fait de la formation une priorit® ! 

 

Philippe LAMOUR  

LA POLITIQUE « FORMATION » DU CLUB 
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LES EDUCATEURS DU CLUB 

Raymond SABADIE 

Entraineur  

DHR 

 

Nicolas GADEA  

DHR 

 

Philippe SMETT 

Entraineur  

Gardiens  

 

Daniel LEVEQUE 

Entraineur  

Féminines  

 

Lakhdar ZEMOURI 

Co -Entraineur  

U17 Nationaux  

 

Philippe BAGES 

Entraineur  

U17 Honneur  

 

Thierry FOLCH 

U17 Honneur  

Louis SABIO 

U17 Honneur  

Ben AHROUCH 

Entraineur  

U19 Honneur  

& U17 District 

Jean -Claude MAMOH  

U19 Honneur  

& U17 District 

Jean -Pierre ARTAUD 

Entraineur  

U15 Excellence  

René PARENO 

U15 Excellence  

René MATHIEU 

U15 Excellence  

Yves RAMIREZ 

Entraineur  

U15 District 

Ali ACHACHE 

U15 District 

Grégoire CHALLAND  

U15 District 

Nicolas GADEA  

Entraineur  

U13-1 

Jérémy CARTIER 

U13-1 

Nicolas GADEA  

Entraineur  

U13-2 

Yannick COLOMBO  

U13-2 

Patrick CANONE  

Entraineur  

U13-4 

 

Joseph CERVELON 

U13-4 

Lydie CHAMARRO  

Entraineur  

U13-5 

 

Abdoulaye LY  

U13-5 

Rémy ALARCON 

Entraineur  

U13-3 

Victoire SANATIS 

U13-3 

Thierry NADAL 

U13-3 

Patrice LEVAN 

Entraineur  

DHE 

Philippe LAMOUR 

DHE 

Thierry BOSQUE 

Co -Entraineur  

U17 Nationaux  

 


